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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO E EM EMPRESAS DE SERVICOS
CONTABEIS DE JOACABA, representando a Categoria Profissional dos Empregados no Comércio, por seu
presidente EDSON PAULO DAMIN, e o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO MEIO-OESTE
CATARINENSE — SINDILOJAS, representando a Categoria Patronal, representado pelo presidente, firmam a
presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, para abertura dos supermercados no dia 12 de agosto
2018 (Domingo), Feriado Estadual nos municipios de JOACABA, HERVAL D’OESE E LUZERNA.

= PRIMEIRA=
o SUPERMERCADOS: Os estabelecimentos Supermercados de Joacaba, Herval D’Oeste e Luzerna,
representados pelas Entidades acima firmam a presente Convengdo Coletiva para a abertura dos supermercados
no feriado do dia 12 de agosto de 2018 domingo (Data da Carta Magna de Santa Catarina).

Horario de Funcionamento: Dia 12/08/18 - 08h30min as 12h30min

=SEGUNDA=
Fica acordado que as horas extras trabalhada neste dia serdo pagas com acréscimo de 100% (cem por
cento), mais uma bonificagdo no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por empregado, devendo ser
discriminado em folha de pagamento, sendo vedada a compensagcao.
=TERCEIRA=
As empresas ficam obrigadas a efetuar o pagamento das horas extras, referidas na segunda clausula, em
folha de pagamento, de forma que fiquem discriminadas das demais parcelas, a fim de facilitar a fiscalizacdo do
presente Acordo Coletivo, devendo-se efetuar os devidos recolhimentos do FGTS e INSS.
= QUARTA =
As divergéncias que ocorrerem na aplicagdo do presente Acordo Coletivo serdo dirimidas ou conciliadas
pelas diretorias dos Sindicatos Convenentes ou pela Justi¢a do Trabalho.
= QUINTA=
Fica assegurado uma MULTA, pelo ndo cumprimento dos termos da presente Convengio, no valor de 03
(dois) salarios normativos da categoria, por infra¢do e por empregado, ¢ o valor da multa revertera 50% (
cinquenta por cento) em favor do Sindicato Profissipnal e 50% (cinquenta por cento) em favor do funcionario
prejudicado.

= SEXTA=
O presente Acordo Coletivo de Trabalho terd vigéncia somente no periodo de 12/08/2018, e por
representar este acordo por livre e espontdnea vontade das partes convenientes a constituir na expressio de
deliberar entre o Sindicato representativo dos empregados e o Sindicato do Comercio Varejista do Meio-Oeste
Catarinense — Sindilojas representante dos empregadores, firmam as partes o presente instrumento em duas

vias.
Joagaba (SC), 10 de Agosto de 2018.
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